VOLKSWAGEN

AKTIENMGESELLSCHAFT

Countermotions

Below you will find all the disclosable countermotions and proposals for election in accordance
with §§ 126, 127 Aktiengesetz (AktG — German Stock Corporation Act) received from sharehold-
ers in connection with the agenda for the virtual annual general meeting of Volkswagen Aktien-
gesellschaft on May 12. 2022 together with the Company’s comments on the counter-motions.*

Any statements by the Management will also be published at the website shown above.

*To avoid a misunderstanding due to translation issues, countermotions received only in the
German language will not be translated. Countermotions received in a language other than
German must be accompanied by a German translation.

In accordance with sections 1 (2) sentence 3 COVID-19-Gesetz and 126, 127 of the Aktiengesetz,
countermotions and nominations that must be made accessible will be deemed to have been
made at the virtual Annual General Meeting if the shareholder submitting the motion or making

the nomination has duly had their identity proven and been registered for the meeting.

Motions by shareholders relating to the rejection of the proposals of the Management or the
Supervisory Board can be supported by checking “No” against the corresponding agenda item on
the registration confirmation or using the shareholder portal at www.volkswagenag.com/agm-
portal. These shareholder motions will be listed without capital letters and published at

www.volkswagenag.com/ir/agm.

Shareholder motions and proposals for election that do not relate to the rejection of proposals
of the Management or the Supervisory Board are identified by capital letters. Shareholders or
their proxies can vote on these motions by checking the box “Yes” or “No”, as applicable,
following the relevant capital letter under the “Countermotions and proposals for election from
shareholders” item on the registration confirmation or wusing the shareholder

portal at www.volkswagenag.com/agm-portal.
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The meeting chairperson’s right to have the Management’s nominations voted on first in the
voting remains unaffected. If the Management’s nominations are accepted with the necessary

majority, countermotions or (differing) nominations become superfluous in this respect.

If there are apparent contradictions between a shareholder’s or their proxy’s vote on
the Management’s proposals on the one hand and the vote on countermotions or proposals for

election on the other, the votes will be treated as invalid.



Rudiger Kammerhoff 38154 Konigslutter, 16.04.2022
Am Scheunenkamp 21
38154 Konigslutter

An

Volkswagen AG

-HV-Stelle-

38440 Wolfsburg

Email: hvstelle@volkswagen.de

Btr.: Gegenantrage zur Hauptversammlung am 12.05.2022:
Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit stelle ich als Aktionar fristgerecht gemal} des Aktiengesetzes
folgende Gegenantrage zur Abstimmung:

Tagesordnungspunkt 3:

Entlastung der Mitglieder des Vorstands:

Es wird beantragt, allen im Jahr 2021 amtierenden Mitgliedern
des Vorstands die Entlastung fur das Geschaftsjahr 2021 zu
verweigern.

Begrundung:

Vorstandsvorsitzender Dr. Herbert Diess und alle
Vorstandsmitglieder trugen dazu bei, dass fast 7 Jahre
nach dem VW-Eingestandnis des durch den VW-Konzern
jahrelang bandenmalig betriebenen Abgasverbrechens die
interne  Aufklarung verhindert und verschleiert wurde. Durch
den Vertrauensverlust bei Kunden und Behorden erlitt der
Konzern erhebliches Ansehen und gefahrdete seine Existenz
mit zig  tausenden Arbeitsplatzen. Viele Kunden wurden in
Schadensersatzprozessen durch Unwahrheiten und
Tatsachenverdrehungen der Rechtsabteilung um ihr Geld
gebracht. Durch das Vorstandsversagen musste der
Konzern eine Geldstrafe von 2,3 Milliarden € zahlenund  Dr.
Diess personlich wegen Marktmanipulation eine  Geldstrafe
von 4,5 Millionen €, die er zum Nachteil der Aktionare aus der
Konzernkasse nahm. Desweiteren wurden Betriebsrate
durch hohe Zahlungen sowie Privilegien oder durch lukrative




Job-Angebote auf Arbeitgeberseite entgegen dem BVG fur
Unternehmensentscheidungen gefugig gemacht. Eigene
Mitarbeiter wurden dreist bei ihren ihnen gesetzlich
zustehenden Erfindervergutungen betrogen und belogen.

Tagesordnungspunkt 4:

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats:

Es wird beantragt, den im Jahr 2021 amtierenden Mitgliedern
des Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2021 die Entlastung zu
verweigern.

Begrundung:

Nach Bekanntwerdung des jahrelang durch den VW-Konzern
begangenen Abgasverbrechens am 18.9.2015 der damalige
Vorstandsvorsitzende Prof. Dr. Martin  Winterkorn vom
Aufsichtsratsprasidiums ohne Schuldpruafung fur unschuldig
erklart und mit samtlichen Bezugen in Millionenhohe entlassen
wurde. Der Aufsichtsrat trotz Wissens um die Privatfluge des
vorherigen Finanzvorstands Potsch diesen noch zu seinem
Vorsitzenden wahlte. Der Konzern-Aufsichtsratsvorsitzende
Potsch sich entgegen dem Akt. Gesetz durch seine
zusatzlichen Posten bei der Porsche AG und bei der
Porsche SE als Farce selbst kontollieren muss. Der
Aufsichtsratsvorsitzende Potsch bis heute die Aufklarung
des Abgasverbrechens zusammen mit den anderen AR-
Mitgliedern verhinderte und den Ermittlungsbericht von Jones
Day unveroffentlicht im Tresor verschwinden lie3. Die
Aufsichtsratsmitglieder im April 2015 das Zerwdurfnis zwischen
Piech  und Winterkorn zulieBen, weil Piech die
Unregelmaligkeiten der Abgasmessungen in USA umgehend
aufgeklart wissen wollte. Potsch personlich  wegen
Marktmanipulationen bei VW und Porsche eine Geldstrafe von
6,5 Milionen € zahlen musste, die ebenfalls der Konzern zu
Lasten der Aktionare Ubernahm. Der Aufsichtsrat kdrzlich
beschloss, in den schutzenswerten Allerauen nordlich des
Stammwerkes eine ,Trinity-Giga-Factory® zu errichten.
Samtliche Nachteile, wie Zerstorung der Natur, Senkung
des Grundwasserspiegels und erheblich drohende




Verkehrsbehinderungen der jetzt schon Uberlasteten Stral3en
blieben unberucksichtigt. Dabei ware ein gunstigeres
Baugebiet ohne Naturzerstorung mit besserer Infrastruktur 28
km sudlich vom Stammwerk bei Konigslutter gewesen.

Mit freundlichen Gruf3en
Rudiger Kammerhoff



Prof. Christian Strenger

An die

Volkswagen Aktiengesellschaft
HV-Stelle

Brieffach 1848/3

38436 Wolfsburg

Per E-Mail an: hvstelle@volkswagen.de

B c<n 25. April 2022

Volkswagen-HV am 12.05.2022: Gegen-Antrage nach §§ 126 Absatz 1, 127 AktG

Sehr geehrte Damen und Herren,

als langjéhriger Privataktionar der Volkswagen Aktiengesellschaft (Depotbestatigung
anbei) stelle ich hiermit folgende Antrage nach § 126, 127 AktG zur Tagesordnung
der ordentlichen Hauptversammlung am 12. Mai 2022:

TOP 2: Beschlussfassung uber die Gewinnverwendung der Volkswagen

Aktiengesellschaft

Es wird beantragt, die vorgeschlagenen Dividenden von 7,50 Euro pro Stammaktie
und 7,56 Euro pro Vorzugsaktie mindestens zu verdoppeln.

Weiterhin wird beantragt, die Dividende pro Vorzugsaktie um 10% héher als die
Dividende fiir die Stammaktie festzusetzen, da die Satzung der Gesellschaft dies

nicht ausschlief3t.

Begriindung:

Der zwar erhdhte Dividendenvorschlag der Verwaltung fihrt dazu, dass lediglich
knapp 20% des Bilanzgewinns ausgeschittet werden sollen. Diese auch im
Vergleich mit relevanten DAX-Unternehmen weit unterdurchschnittliche
Ausschittungsquote sollte schon angesichts der durch den Dieselskandal in den

Vorjahren beeintrachtigten Dividendenzahlungen deutlich héher ausfallen.



Zum weiteren Antrag einer 10% héheren Dividende fiir die Vorzugsaktionére:

Eine Mehrdividende von lediglich sechs Cents (= 0.8%)!) ist fiir die Vorzugsaktionare
seit langem ein véllig ungeniigendes Entgelt fur das fehlende Stimmrecht der
aufgrund des durch die Kosten des Dieselskandals von bereits {iber 33 Mrd. Euro
gebeutelten Vorzugsaktionare (die immerhin einen 41%igen Anteil am VW-
Gesamtkapital haben). Der hiermit beantragte Mehrprozentsatz von 10% gegeniiber
den Stammaktien entspricht dem Mehrprozentsatz bei der urspriinglichen Begebung
der Vorzugsaktien und ist ein auch international angemessenes Aquivalent fur das
fehlende Stimmrecht.

Es ist den GroRaktionéren unbenommen, trotz der antiquierten Satzungsvorgabe
den Vorzugsaktionéaren eine héhere Ausschittung zu konzedieren. Die ehedem
sinnvolle Anderung der VW-Satzung (§ 27) sollte in der HV 2024 fiir zukUnftige

Jahre u.a. durch einen entsprechenden Tagesordnungspunkt verabschiedet werden.

TOP 3: Entlastung der Mitglieder des VVorstands

Es wird beantragt, den im Jahr 2021 amtierenden Mitgliedern des Vorstands die
Entlastung fiir das Geschéftsjahr 2021 zu verweigern.

Begrindung:

Die durch die GroRaktionare in der HV 2021 verabschiedeten Vergleichsvorschlage
fur die Herren Winterkorn und Stadler sowie den D & O Versicherern haben auch
aufgrund von begriindeten Anfechtungsklagen nattirlich nicht den Abschluss der
Dieselgate-Affare eingeleitet. Das ist schon juristisch ausgeschlossen, weil der
Sachverhalt und die Schadenshéhe offen sind und die Ergebnisse der nicht von VW-
Anwalten beeinflussbaren Sonderpriifung noch nicht vorliegen.

Dann hat es der Vorstand auch in 2021 unterlassen, seiner aktienrechtlichen
Verfolgungspflicht in Bezug auf ein Mitverschulden des heutigen
Aufsichtsratsvorsitzenden und in 2015 amtierenden Finanzvorstands Dr. Pétsch in
puncto aktienrechtlicher Haftung fiir die mangelhafte Kapitalmarktkommunikation zur
Dieselgate-Affare ab Juli 2015 sachgerecht nachzukommen, da in 2020 mit der von
den Aktionaren getragenen Zahlung von 4,5 Mio. Euro lediglich die strafrechtliche

Haftungsfrage erledigt wurde.



Auch hat VW flr die weiterhin laufenden Klagen wegen zu spater Kapitalmarkt-
Kommunikation keine Ruckstellungen gebildet, obwohl die Erfolgswahrscheinlichkeit
der Klagen nicht erheblich abgenommen hat, VW diese aber unbegriindet mit unter
50% einschéatzt.

Die im Oktober 2015 vom Vorstand zugesagte lickenlose Aufklarung des
Dieselskandals erfolgte auch 2021 nicht durch die Verwaltung, die mit dem
ungeniigenden Hinweis auf das ,Statement of Facts' des US-Justizministeriums eine
angemessene Unterrichtung der Minderheitsaktionére unterlasst. Die weiterhin
gravierende Informations-Bevorzugung der im Aufsichtsrat vertretenen
Kontrollaktiondre Porsche/Piéch, Niedersachsen und Katar tiber das AusmaR, die
Abwehrmafinahmen und die Gerichtsverfahren bleibt eine permanente

Benachteiligung aller anderen Aktionére.

Neben dieser Informationsbenachteiligung dauern die erfolglosen, mit bisherigen
Gesamtkosten fur Rechtsberater von tiber drei Milliarden kostentréchtigen
Bemuhungen der VW-Verwaltung zur Abwendung von Gerichtsverfahren und auch
gegen die bereits 2017 angeordnete, nun endlich begonnene Sonderpriifung an. Die
auch alle internen Dieselgate-Dokumente erfassende Sonderpriifung wird hoffentlich
bald zur Aufdeckung von Pflichtverletzungen von Aufsichtsrat und Vorstand fiihren.

TOP 4: Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats

Es wird beantragt, den im Jahr 2021 amtierenden Mitgliedem des Aufsichtsrats fiir
das Geschéftsjahr 2021 die Entlastung zu verweigem.

Begriindung:

- Der Aufsichtsrat hat auch 2021 versaumt, seine bereits 2015 fiir eine
umfassende und transparente Aufklarung der Dieselaffare gegebenen Zusagen
einzuldsen. Ferner hat er die sich aus der ARAG/Garmenbeck-Rechtsprechung
des BGH ergebende Pflicht, aktienrechtliche Haftungsanspriiche gegen friihere
(Herren Pétsch und Stadler) und aktuelle Vorstandsmitglieder (Herr Dr. Diess)
sachgerecht zu verfolgen, nicht erflillt. Genau hierfur steht eine Ausnahme von
der Geltendmachung von Haftungsanspriichen nicht in seinem Ermessen.

- Die in 2021 erfolgte Bestellung des langjahrig die Rechtsabteilung anfiihrenden
Herrn Dr. Déss zum Vorstandsmitglied mit Zustandigkeit fiir Recht und Integritét



ab 1.2.2022 zeigt, dass der Aufsichtsrat weiterhin erhebliche Schwierigkeiten hat,
die nach dem Dieselskandal so zwingend erforderliche Verbesserung der
Governance und insbesondere der Integritat des Konzerns angemessen zu
erreichen. Nachdem die beiden hierfur zustandigen Vorstandinnen jeweils vor
Beendigung ihres hierfiir geschaffenen Mandats aufhéren mussten, soll es nun
der den Dieselskandal und seine mangelhafte Aufarbeitung begleitende Herr Dr.
Déss schaffen. Dass er aber die konzernweite Integritat erst 2025 umgesetzt
sieht — wie kirzlich vor den dafir verantwortlichen Konzernmitarbeitern verkiindet
— zeigt das geméachliche Tempo bei der Verbesserung des seit zehn Jahren
bestehenden Mangel-Zustands.

Erneut falsche DCGK-Entsprechenserklarung nach § 161 AktG: die am
9.12.2021 abgegebene Erklarung ist trotz wortreicher, aber unzutreffender
Begriindungen unrichtig:

— So soll der mit zahlreichen Konzern-Amtern und -Verflechtungen ehedem
Uberbelastete Aufsichtsratsvorsitzende Herr Dr. P6tsch zukinftig als
,unabhangig’ eingeschétzt werden — damit wiirde eine neue, aber grundfalsche
Benchmark fir Unabhangigkeit gesetzt.

- Fehlerhaft ist, dass eine Abweichungserklarung zur erforderlichen
Unabhéngigkeit des Prufungsausschusses gegeben werden muss, da Frau
Heiss aufgrund umfangreicher Geschaftsbeziehungen des VW-Konzerns mit
dem von ihr fuhrend geleiteten Omnicom-Konzern genauso wie der seit tiber
12 Jahren amtierende Ausschussvorsitzende Dr. Ferdinand Oliver Porsche
und die beiden Arbeitnehmervertreter eben nicht als unabhangig einzustufen
sind.

- Auch die VW-eigene Vorgabe von mindestens vier unabhdngigen AR-
Mitgliedern wird erneut falsch dargestellt: Die im VW-Geschaftsbericht 2021
weiterhin als unabhéngig klassifizierte Frau Hessa Sultan Al-Jaber und Herr
Hussain Ali Al-Abdulla sind als langjahrige Mitglieder des fur VW wichtigen
grofRen Aktionars Qatars eben nicht unabhangig; die Herren Bernd
Althusmann und Stephan Weil als Vertreter Niedersachsens unterliegen dem
vom Bundesgerichtshof bereits 1997 festgestellten dauerhaften



Interessenkonflikt und sind angesichts der de facto Sperrminoritat des Landes

ebenfalls nicht als unabhéngig anzusehen.

TOP 5: Beschlussfassung tber die Billigung des Vergitungsberichts von Vorstand
und Aufsichtsrat:

Es wird beantragt, den von der Verwaltung vorgelegten Vergiitungsbericht

abzulehnen.

Begrindung:

Der Bericht baut auf dem in der HV 2021 durch die GroRaktionére beschlossenen
fehlerhaften System auf. Die Verfolgung relevanter ESG-Anliegen als nachhaltige
Pflichtaufgabe des Vorstands wird entgegen der in § 87 Abs. 1 Aktiengesetz
enthaltenen Vorgabe, dass die Vergitungsstruktur auf eine nachhaltige und
langfristige Entwicklung der Gesellschaft auszurichten ist, bei VW weiterhin nur
durch den Einjahresbonus vergltet. Eine sinnvolle Bewertung des Erreichens dieser
Ziele kann aber nach gefestigter Experten-Auffassung nur im mehrjéhrigen Turnus,
d.h. im Langzeitbonus erfolgen, der zumindest den Gberwiegenden Teil der variablen

Vergiutung auszumachen hat.

Ich bitte Sie um Bestatigung des Eingangs und umgehende Veréffentlichung der
Gegenantrége nebst Begriindungen. Die Begriindungen der einzelnen
Gegenantrage betragen jeweils nicht mehr als 5.000 Zeichen, womit die
gesetzlichen Anforderungen an die Zugénglichmachung gemaf § 126 Abs. 2 Satz 2
AktG gewahrt sind.

Mit freundlichen Grifen

(C) Strenger)



Dachverba

KRITISCHE
AKTIONARE

Volkswagen Aktiengesellschaft

HV-Stelle

Brieffach 1848/3

38436 Wolfsburg

per Telefax: +49-5361-95600100

oder per E-Mail an: hvstelle@volkswagen.de

Gegenantrage des Dachverbands der Kritischen Aktionarinnen und Aktionare
zur Hauptversammlung der Volkswagen AG am 12. Mai 2022

Gegenantrag zu TOP 2, Beschlussfassung liber die Gewinnverwendung der Volkswagen
Aktiengesellschaft

Der Dachverband der Kritischen Aktionarinnen und Aktionare beantragt, die Verwendung
des Bilanzgewinns abzulehnen.

Begriindung:

Wahrend die Volkswagen AG im Geschaftsjahr 2021 ein langst aus Steuermitteln finanziertes
Kurzarbeitergeld fir breite Teile seiner Belegschaft erhalten hat, schiittet sie eine im
Vergleich zum Vorjahr héhere und mit 7,50 ja Stammaktie vergleichsweise hohe Dividende
aus.

In einer Zeit, in der es in zahlreichen Branchen kriselt und Uiber Preissteigerungen und
Energiesicherheit gesprochen wird, ist eine solch hohe Dividende kein Zeichen von Starke.
Ein der Zukunft zugewandter Vorstand und Aufsichtsrat tate gut daran, Finanzmittel im
Konzern zu halten, um damit Konzepte fiir eine emissionsfreie und energiesparende
Mobilitat der Zukunft zu entwickeln und zur Marktreife zu bringen.

Daher fordert der Dachverband, dass statt der Ausschiittung einer Dividende in HOhe von
7,50 € je dividendenberechtigter Stammaktie bzw. 7,56 € je dividendenberechtiger
Vorzugsaktie lediglich eine Dividende von 0,10 € je Stamm- und Vorzugsaktie ausgeschuittet
wird.


mailto:hvstelle@volkswagen.de

Gegenantrag zu TOP 3: Beschlussfassung liber die Entlastung der im Geschaftsjahr 2021
amtierenden Mitglieder des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 2021

Der Dachverband der Kritischen Aktionarinnen und Aktionare beantragt, den Mitgliedern des
Vorstands der Volkswagen AG die Entlastung flr das Geschaftsjahr 2021 zu verweigern.

Begriindung:

Staatliche Hilfen werden zur Gewinnmaximierung genutzt und elektrisches
Kleinwagensegment wird immer mehr den Chinesen iiberlassen

Mitten in Zeiten der Transformation und von Lieferschwierigkeiten durch Ersatzteilmangel
ist es flir die Volkswagen AG kein Problem, eine vergleichsweise hohe Dividende zu zahlen.
Das liegt nicht zuletzt daran, dass die Volkswagen AG, dhnlich wie andere Konzerne, das
Instrument der Kurzarbeit fir ihre Zwecke ausnutzt. Statt die Arbeit besser zeitlich
aufzuteilen, stehen Bander immer wieder still und die Steuerzahlenden springen dann zur
Finanzierung dieser Stillstande ein.

Volkswagen muss auch Volkswagen bleiben

Gleichzeitig verliert der Konzern immer mehr seine DNA. Statt echter Volkswagen werden
immer mehr besonders groRRe, schwere und hochmotorisierte Fahrzeuge gebaut. Kurzfristig
gut flr den Gewinn, aber langfristig kann sich das als Sackgasse erweisen. Es ist nicht
nachvollziehbar, dass der Konzern die Entwicklung von kleinen, leichten, ressourcen- und
energieeffizienten e-Fahrzeugen vernachlassigt und ganze Baureihen in den unteren
Segmenten auslaufen lassen will. GroBe, schwere Autos egal ob als reiner Verbrenner, als
Plug-in-Hybride oder als E-Auto sind Ressourcenfresser. Je hoher die Leistung, desto hoher
der Energieverbrauch. Bei Autos mit Verbrennungsmotor ist das offensichtlich, aber
natirlich ist auch nicht jedes E-Auto ein Okomobil. Auch hier miissen strenge Umwelt- und
Ressourcenstandards gelten. Zusatzlich miissen neue Entwicklungen bei der
Batterietechnologie dazu genutzt werden, Energie- und Ressourceneinsatz bei der
Herstellung der Batterien zu minimieren und nicht dafir, immer groRere Reichweiten zu
generieren.

Beim sehr erfolgreichen e-up! gibt es immer wieder Lieferschwierigkeiten und Bestellstopps
und der eher als Polo-Nachfolger einzuordnende ID1 kommt nicht vor 2025. Hier ist es nur
eine Frage von Monaten, bis chinesische Marken diese Licke fillen werden. Die
Transformation des Konzerns und die notwendige Mobilitdtswende werden sich jedoch nicht
nur mit immer mehr SUVs bewaltigen lassen, es braucht bezahlbare Angebote in allen
Segmenten, damit Volkswagen auch Volkswagen bleibt.

Kontingentierung beim Verkauf von e-Autos verargert Handler

Volkswagen macht Werbung und feiert den Wiederbestellstart des e-up!, gesteht den
Handlern jedoch nur geringe Kontingente dieses Fahrzeugs zu. Handler, welche die
vermeintliche Strategie von VW leben und sich bereits heute auf den Verkauf und den
Service von batterieelektrischen Autos spezialisiert haben, sind die Leittragenden und
missen Kund*innen an andere VW-Handler oder sogar andere Fabrikate verweisen. Einzelne



Handler fiihlen sich von VW in ihrem Weg zur Elektromobilitat nicht nur nicht unterstitzt,
sondern haben den Eindruck, ihnen wiirden vielmehr Steine in den Weg gelegt. Auch auf
Anfrage hat ein dem Dachverband bekanntes Autohaus nicht ein zusatzliches e-Auto zum
Verkauf zugeteilt bekommen. Dieses Autohaus zweifelt an der Glaubwirdigkeit eines
Interesses an einer 6kologischen Verkehrswende, der VW-Elektrostrategie und stellt in
Frage, ob es zukiinftig weiter motiviert flir die E-Mobilitat werben kann. Das geht soweit,
dass es erste Uberlegungen gibt, die Marke zu wechseln. Hier muss der Vorstand
nachsteuern und innovative Handler férdern und nicht in ihrem Willen zur Transformation
behindern.

Einhalten der CO2-Flottengrenzwerte nur durch Plug-in Hybride moglich

Mit einem Ausstof’ von 118,5 g/km Gramm pro Kilometer nach WLTP unterschreitet die

Volkswagen AG das EU-Flottenziel knapp und liegt mit diesem Wert schlechter als bspw.
der Mitbewerber BMW. Ein Einhalten dieser Vorgaben ist zudem nur moglich, weil Plug-
in Hybride weiterhin mit extrem niedrigen und unrealistischen offiziellen Normwerten in

die Berechnungen eingehen.

Mehr Aussagekraft haben die am 01.04.2022 vom Konzern an die EU-Kommission
Ubermittelten Realdaten, die aus den Fahrzeugen ausgelesen wurden. Diese dirften weit
von den offiziellen Normwerten abweichen; ein altbekanntes Problem. Hier muss auch von
Volkswagen und allen Konzernmarken erwartet werden, dass die Realdaten veroffentlicht
werden und Kund*innen zukiinftig auch Gber die realen Verbrdauche der Fahrzeuge im
Betrieb auf der StraRe informiert werden. Mit einer realen Bemessungsgrundlage ware eine
Einhaltung der Flottengrenzwerte mit grolRer Wahrscheinlichkeit nicht moglich gewesen.

Die Auswertung von Transport and Environment zeigt, dass es Volkswagen nur unter
Ausnutzung der zahlreichen Schlupflocher gelang, die europaischen CO2-Ziele fiir 2021
einzuhalten, obwohl die durchschnittlichen Verbrauche und die damit verbundenen CO2-
Emissionen der Verbrenner von Volkswagen und seiner Konzernmarken kaum gesunken sind

Gegenantrag zu TOP 4: Beschlussfassung liber die Entlastung der im Geschiaftsjahr 2021
amtierenden Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2021

Der Dachverband der Kritischen Aktionarinnen und Aktionare beantragt, den Mitgliedern des
Aufsichtsrats der Volkswagen AG die Entlastung fir das Geschaftsjahr 2021 zu verweigern.

Begriindung:

Existierende Realwerte miissen Grundlage des Konzernhandelns werden



Volkswagen muss, wie alle anderen Konzerne auch, seit dem 01.04.2022 die Realverbrauche
ihrer in Europa verkauften Pkw an die EU-Kommission tGbermitteln. Das ist ein guter Schritt,
denn Uber Jahre wurden die Autos auf die offiziellen Prifverfahren optimiert und die durch
massive Lobbyarbeit selbst geschaffene Grauzonen maximal ausgenutzt. Die Folge davon ist
eine hohe Differenz zwischen offiziellem Verbrauchs- und damit zusammenhangend CO2-
Wert und den realen Werten beim Betrieb auf der StraRe. Das gilt insbesondere fiir Plug-in
Hybride, bei denen die Differenz zwischen den nun lGbermittelten durchschnittlichen
Verbrauchen auf der StralRe zu den Werksangaben besonders hoch liegen dirfte. In der
Vergangenheit hat Volkswagen sich vor allem auf die Einhaltung theoretische Normwerte
konzentriert. Damit muss Schluss sein. Der Aufsichtsrat muss gewahrleisten, dass die
existierenden Realwerte Grundlage des Konzernhandelns werden.

Es kann erwartet werden, dass diese Realwerte zur besseren Information der Kundinnen und
Kunden herangezogen und veroffentlicht werden. Wer ein neues Auto kauft, muss auch
erfahren, wieviel Energie Andere, die das gleiche Modell im letzten Jahr gekauft haben,
tatsachlich verbraucht haben. Und zwar unabhangig davon, ob es sich um einen Verbrenner,
einen Plug-in Hybriden oder ein E-Auto handelt. Diese Angabe ware aktuell noch freiwillig
und musste neben der offiziellen Kennzeichnung mit dem Normwert erfolgen. Hier ist der
Konzern aufgefordert, Gber die rechtlichen Vorgaben hinauszugehen um die oft
beschworene Transparenz zu gewahrleisten.

Aufsichtsrat muss Einstieg von Audi in die Formel 1 unterbinden

Es ist nicht nachvollziehbar und nicht zeitgemaR, dass die Volkswagentochter Audi den
Einstieg in die Formel 1 erwagt und der Aufsichtsrat daflir offenbar griines Licht gegeben
hat. Vor allem vor dem Hintergrund der Elektrifizierungsstrategie des Konzerns lieRe ein
solcher Neueinstieg in eine Rennserie mit Verbrennungsmotoren an der Glaubhaftigkeit des
Konzerns zweifeln.

Ankiindigungen, die Rennserie durch synthetische Kraftstoffe und den Ankauf von
Verschmutzungszertifikaten vermeintlich klimafreundlich zu gestalten, sind lediglich
Greenwashing. Rennsport mit Verbrennungsmotoren und Klimaschutz passen nicht
zusammen. Synthetische Kraftstoffe kénnen schon allein wegen ihres hohen Energiebedarfs
bei der Herstellung keine Losung fiir die Zukunft sein. Das muss der Konzern erkennen und
danach handeln. Zumal der Hauptteil der Emissionen beim Transport von Fahrzeugen,
Equipment und Mitarbeitenden rund um den Globus anfallt. Die damit verbundenen
Emissionen sollten nicht kompensiert, sondern durch ein Ende der Formel 1 génzlich
vermieden werden.

Koéln, 27.04.2022

www.kritischeaktionaere.de
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Notice to submitted motions

Shareholder motions and proposals for election that do not relate to the rejection of proposals
of the Management or the Supervisory Board are identified by capital letters. Shareholders or
their proxies can vote on these motions by checking the box “Yes” or “No”, as applicable,
following the relevant capital letter under the “Countermotions and proposals for election from
shareholders” item on the registration confirmation or using the shareholder portal at
https://www.volkswagenag.com/agm-portal.

You can vote for or against the countermotion of shareholder Mr. Prof.
Christian Strenger to agenda item no. 2 “Resolution on the appropriation of the
net profit of Volkswagen Aktiengesellschaft” by using the provided checkboxes
following the capital letter “A”.

You can vote for or against the countermotion of shareholder Dachverband der
Kritischen Aktiondrinnen und Aktionare to agenda item no. 2 “Resolution on
the appropriation of the net profit of Volkswagen Aktiengesellschaft” by using
the provided checkboxes following the capital letter “B”.
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The management comments on the received countermotions as follows:

We regard the countermotions as unfounded. Therefore we uphold the resolution
proposals of the Supervisory Board and of the Board of Management and suggest
opposing the published countermotions in case of a vote.

Wolfsburg, April 2022

VOLKSWAGEN AKTIENGESELLSCHAFT
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